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Dagsorden

Indledning (velkommen, dirigent, referent)

Arets gang i gruppen (bestyrelsens beretning og status pa udviklingsplan 2022-2025)
Fremleeggelse af arsregnskab 2022 til godkendelse

Modtagne forslag

Fremleeggelse af budget 2023 og 2024, og vedtagelse af kontingent (forslag kr. 800/ar)
. Fastseettelse af antal pladser i bestyrelsen

. Valg til bestyrelsen og revisor m.v.

. Eventuelt og afslutning
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Arets gang i Svend Grate Gruppe @

= Bestyrelsens beretning v. Gruppelederen



Spejdernes Lejr,,.
23-31. juli 20228



Spejdernes Lejr,
23-31. juli 2022




Gruppetur Ternet Ninja, 18.-20. mar
Sct. Georgsdag + arbejdsdag, 23. april
Gruppens 75+1-ars jubileeum, 21. maj
Oprykningsmgde for alle, 10. aug
Spejd-Ude+Gratemarch, 3.-4. _
Julefest, 30. nov .!, l #.?m

tl‘

[
IV‘A'

AFLYST Lederhygge Gruppetur Greve Sommerfest Sommerspejd




Arets gang i Svend Grate Gruppe @

- Lidt nyt fra spejder-grenene



@ Krible-Krable dyr Balbeviser

Billeder fra Mikro 2022
Skov- aeblegrﬂd Flagknob
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Billeder fra Mini 2022 Spejdemes Lejr
Rum-spejder £
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Tak til alle de frivillige ledere

Mikro

e Kasper Almholt (L)

e Marie Klingspor-Bentzen (A)
e William Thousig (hjaelper)
Mini

e Trine Sommerlund (L)

e Julie Vangsge (A)

e Preben Muller (A)

e Sofia Streamsholt (hjeelper)
Junior

e Rune Kjerulff (L)

e Johnny O. Pedersen (A)

e [Rasmus B. Pedersen (pause)]
Trop

e Johnny O. Pedersen (L)
Gruppeleder

e Kasper Almholt

@

Tak til Hanne E. Madsen,
assistent/leder hos mini/junior
2017-2022

Tak til Conni Anby, pibla, mange
poster gennem tiderne, senest
kontingent 2017-2021

Tak Li Yuan Wu, assistent hos
mikro/mini fra 2020-2022

Tak til Anders Almholt, assistent hos
troppen 2017-2021

Tak til de foraeldre som lige nu har
taget midlertidige assistent-roller



Fremtiden — status for udviklingsplan 2022-2025

« Vision

3 ledere + 15-20 spejdere i hver af 4 grene, og 3 foreaeldre i bestyrelsen

 Rekruttering af spejdere og nye ledere:

Det gode spejderarbejde pa magder og ture

Greve Sommerfest med alle kommunens foreninger, juni
Sommerferieaktiviteter abent for alle, juli-aug.
Spejd-Ude-Dag abent for alle ved spejderhuset, sep.
Synlighed: Fx salg af skrabekalendere, artikler i lokalavisen
Rekruttering af ledere blandt foreeldre — inddragelse i aktiviteter
Vi vil prgve at bede foreeldre patage sig praktiske ggremal



3 ars medlems- og lederudvikling

2021 (Marts)

Mikro: 29 + 5 ledere
Mini: 7 + 3 ledere
Junior: 10 + 3 ledere
Trop: 1 + 2 ledere
Gruppeleder: 1

Total : 47 spejdere
+ 12 ledere

Aser/Pibla : 5 voksne

2022 (Februar)

Mikro: 13 + 3 ledere
Mini: 18 + 3 ledere
Junior: 12 + 4 ledere
Trop: 0 + 2 ledere
Klan: 1 spejder
Gruppeleder: 1
Total : 44 spejdere

+ 10 ledere

Pibla : 3 voksne

e 2023 (Februar)

e Mikro: 12 + 2*1 |edere
e Mini: 22 + 3*1 ledere
e Junior: 9 + 2 ledere
e Trop: 4 + 1 leder
- Klan: 1 spejder
e Gruppeleder: 1
- Total : 47 spejdere
+ 7%2 ledere

 Pibla : 3 voksne

Spejder-bgrn Ledere
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Antal spejdere (born)
Antal ledere (mikro-trop)




Udfordringer lige nu

e Ledersituationen er meget presset,
iIkke mindst efter sommerferien

Behov for foreeldrehjeelpere, primeert
hos mini og junior

Rekruttering af ledere blandt foraeldrene
Treening/uddannelse af nye ledere

Ledere efter sommerferien (plan)

= Mikro
» Kasper Almholt (L)
e Marie Klingspor-Bentzen (A)
e William Thousig (hjeselper)
e Mini
e Trine Sommerlund (L) [+aug/sep]
e Preben Muller (A)
e Sofia Streamsholt (hjeselper)
e Junior
e Rune Kjerulff (L)
e Julie Vangsge (A)
 Trop
e Johnny O. Pedersen (L)
e Gruppeleder
e Kasper Almholt



Fremlaeggelse af arsregnskab 2022 @

- V. kasserer Helga S Hansen



Modtagne forslag til grupperadet 2023

Ledergruppen/bestyrelsen indstiller til Grupperadet, at faelgende a&ndringer vedtages:

e Hvis en spejder, der ikke er fyldt 15 ar, er fast tilknyttet en af spejdergrenene mikro, mini, eller
junior som medhjaelper/lederaspirant, sa er spejderens kontingent halv pris af det normale
kontingent.

Til orientering vedtog vi pa Grupperadsmederne i 2017 og 2021 om kontingent; at:

- "Ledere og assistenter i spejdergrenene samt gruppeleder betaler den minimale kontingentsats (i 2016 var det
kr. 75/ar) uanset deres eventuelle medlemskab af andre grene/klaner.”

- "Bestyrelsen kan beslutte, hvilke saerlige funktioner for gruppen (for eks. kasserer o.lign.), der berettiger til
betaling af den minimale kontingentsats (i 2016 var det kr. 75/ar) uanset denne persons eventuelle medlemskab
af andre grene/klaner."

= "Hvis en foraelder er leder eller assistent i spejdergrenene eller er gruppeleder, sa er kontingent for alle denne
foraelders bgrn (under 18 ar) halv pris af det normale kontingent.”



Fremlaeggelse af budget

< Budget 2023 og 2024

- Kontingent - bestyrelsen foreslar
e Kontingent haeves kr. 50 til kr. 800 pr. ar (senest haevet 50 kr. i 2021)
e Uaendret halv kontingentsats for lederbgrn, fremover: kr. 400 pr. ar
e Uaendret minimums-kontingentsats for ledere mm.: kr. 75 pr. ar

[Modtaget forslag om halv kontingentsats for spejdere, der
hjeelper til i grenene uden selv at veere fuld leder, kr. 400 pr ar.]



Fastseettelse af antal pladser i bestyrelsen

e Der tilstraebes balance mellem antal foreeldre og spejdere i bestyrelsen

- Bestyrelsen foreslar at der kan veelges:
= Formand og kasserer (obligatorisk)
- 4 foreeldrerepraesentanter
= 4 pladser til lederrepraesentanter, unge spejdere (15-24 ar), og andre interesserede

= 1 revisor (ikke medlem af bestyrelsen)
= 1 revisorsuppleant (kun aktiv ved forfald af revisor)



Foraeldrerepraesentant i bestyrelsen ?

Arbejsdag Artikler i Sydkysten = Dette er en god mulighed for at bidrage med din
i e | arbejdskraft der hvor dit barn har sit fritidsliv.

Som formand eller foreeldrerepreesentant

deltager du i feelles mgder for ledere/bestyrelse

én gang om maneden (10 x arligt).

= Den 1. mandag i maneden kl 19.30 — 21.00 (kan evt.
aendres)

Der er desuden bade praktiske og mere
administrative opgaver man kan bidrage til efter
evne og lyst.

= Mulige opgaver: Arbejdsdagen, omtale i Sydkysten,

sgge fonde, gruppeudvikling, bygninger og ude-
arealer, ‘grgn kontakt’ til kommunen, julefest, mmm.

Rollerne som formand eller foreeldrerepraesentant
er naesten identiske

= Formandens underskrift kreeves pa diverse
dokumenter
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Bestyrelse mv. valgt 2022:

Formand: Kasper H Hulsen, mikrospejder-far
4 Foreeldrerepraesentanter: ingen valgt
Kasserer: Helga S. Hansen

Leder-repr.: Kasper Almholt, gruppe/mikro
Leder-repr.: Johnny Pedersen, trop/junior
Leder-repr.: Trine Sommerlund, mini

Ung i bestyrelsen (15-24-ar): ingen valgt

Andre poster (1-arigt)

Revisor: Anne Sgrensen
Revisorsuppleant: ingen valgt

2 medlemmer af korpsradet: Johnny,Trine
4 medlemmer af divisionsradet:
KasperA,Helga,Johnny

Valg til bestyrelsen 2023 og andre poster

Forslag til ny bestyrelse mv. 2023 (2-arigt):

Formand: Kasper H Hilsen, mikrospejder-far, (ej pa valg)
Foreeldrerepreesentant: Maiken Thousig, mikro/trop-sp.-mor

3 Foreeldrerepraesentanter: Kandidater sgges

Kasserer: Helga Sommerlund Hansen (pa valg)
Lederrepraesentant: Kasper Almholt, gruppeleder (ej pa valg)
Lederrepraesentant: Trine Sommerlund, mini (ej pa valg)
Lederrepraesentant: Johnny Pedersen, trop/junior (pa valg)

Ung i bestyrelsen (15-24-ar): Marie Klingspor-Bentzen (pa valg)
Andre interesserede: Mulighed for at stille op

Andre poster (1-arigt)

Revisor: Anne Sgrensen (pa valg)
Revisorsuppleant: Kandidater sgges

2 medlemmer af korpsradet: Kandidater sgges
5 medlemmer af divisionsradet: Kandidater sgges



Ordet frit

< Eventuelt og afslutning
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